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ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

A Budapesti Atlétikai Szovetség (a tovabbiakban: Szovetség) a Budapest teriiletén miikodo, a sport
kiilénb6z6 teriiletein, az atlétika sportagban__mik6do, a versenysport-, _didaksport és
szabadidGsportban tevékenységet végzé sportszervezetek szdvetsége. Ezen sportszervezetek
regiondlis tevékenységik osszehangolasa, munkajuk elbésegitése érdekében, az egyesiilési jogrol, a

kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikbdésérél és tamogatasarol sz616 2011. évi
a tovabbiakban: Ectv.) és a Polgari Térvénykony (a tovabbiakban: Ptk.)alapjan
hozték létre a Szdvetséget, mint civil szervezetet, melvnek sporttal kapcsolatos tevékenysé ére a

sportrol sz616 2004. évi l. térvény rendelkezései iranyadok.

2.§

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fuggetlen, és partoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

3.§

A Szovetség neve: Budapesti Atlétikai Szovetség, réviditett neve: BP-i ASZ
A Szovetség székhelye: 1053. Budapest, Curia u. 3.

A Szovetség mikodési terulete: Budapest

Az alapitas éve: 1951.

4.§

A Szévetség 1.) zaszlaja: fehér alapon kézepében a Szovetség emblémaja, alatta 1951
2.) embléméja: az irott kis ,b” betiit formald négy palyaelvalaszto vonallal abrazolt harom
savos futopalya, mely a ,b” betlvel a szar részénél a fél elipszist nem koti ossze. A fel
ellipszisben ASZ felirat, mig a fél ellipszis felett a ,b" betl felsd szarrészével
parhuzamosan Budapest cimere helyezkedik el. Az embléma kontrjai piros szinlek
fehér alapon.

A Szovetség pecsétie: kor alaku pecsét’ Budapesti Atlétikai Szovetség 1951 felirattal” kozépen Budapest
varos cimere.




A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

(1

(1)

(2

5.8

A Szdvetség célja és feladatai

A Szovetség célja

Az atlétika sportdg és a hozzd kapcsolodo szabadid6sport _népszerlsitése,__sportag

eredményességének novelése érdekében Budapesten segiti, iranyitja és ellenérzi a sportagban folyo

tevékenységet és kozremiikodik a mindenkori hatalyos allami és dnkormanyzati sportfeladatok
ellatasaban, képviseli sportaganak és tagjainak érdekeit.

A Szdvetség feladatai

a) A budapesti sportszervezetek, atlétikai szakosztalyok mikodésének el6segitése, szellemi,
erkolcsi, és rendelkezésre allo anyagi eszkozokkel valo tdmogatasa;

b) A budapesti atlétikai élet fejlesztési célkitlizéseinek meghatarozasa és ezek megvalositasanak
menedzselese;

c) AMASZ ésa szabadidésport altal meghatarozott verseny €s fegyelmi szabalyok megtartatasa;

d) A Budapest bajnoki versenyrendszer kialakitasa, valamint sajat kezdeményezesl versenyek
meghirdetése, megrendezése €s felugyelete;

e) A budapesti versenynaptar elkészitése, terilletiinkon lebonyolitasra kertlo hazai és nemzetkozi
sport esemenyek megrendezese, szakmai feltételének vizsgalata, ezen feltételek megléte,
jovahagyasa és felugyelete;

f) Budapest képviselete a hazai és nemzetkozi atlétikai és szabadid6s sporteseményeken;

g) Versenybirdk képzésének, tovabbképzésének szervezeése, versenybirok mindsitése |. osztalyu
szintig;

h) Az atlétikai sportnyilvantartasok vezetese,

i)y Eldsegitia meg nem engedett teljesitményfokozd szerek és modszerek tilaimanak betartasat;

j) Rendelkezik az altala kiirt (szervezett, rendezett) sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni
értekl jogok hasznositasanak maodjairdl és feltételeirdl;

k) A ) pont szerinti vagyoni ertéki jogok hasznositasarol szerzédést kothet, vagy a szerzédéeskotes
jogat meghatarozott feltatelek mellett egyes szervezeti egységeire, illetve tagjaira atruhézhatja.

6.§

A Szévetség a fenti szdvetségi cél és feladat me valésitasaval kdzvetleniil osszefii
azdasagi tevékenység végzésére jogosult azdasagi tevékenységet csak kiegészitd
tevékenységkeént, céljainak megvalésitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve, kizardlag

mésodlagosan végezhet.

A kézqyiilés jelen Alapszabaly elfo adasdval felhatalmazza a Szévetség elnbkségét, ho
Szovetséqg mikédtetése, céljainak me valositasa érdekében sziikség esetén ugy déntson
hoqy szponzoralasi vagy mas kereskedelmi szerzédést egy évet meghaladé _id6tartamra_is
kdsson.
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A SZOVETSEG TAGSAGA
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(1)
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7.8

A Szdvetséq tagsagi viszonyai
A Szovetségnek tagja az a jogi személy sportszervezet (sportegyesiilet, sportvéllalkozas), akinek

a székhelye, vagy mUkodési terllete Budapest kozigazgatasi hataran belll esik.

A’Szévetségbe val6 felvétel nem tagadhaté meg, ha a kérelmezd a Szévetség Alapszabalyat magara
nézve kotelezéen elfogadija.

8.8

A tagsadgi jogviszony keletkezése és megsziinése

A sportszervezet a tagfelvételi kérelmét a Szévetség elnbkségéhez nyljthatja be.

A Szdvetségbe vald belépés, illetdleg a kilépes onkéntes.

A szovetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilepéssel, a tag joqutéd nélkdli megszilinésével, a
tagsagi jogviszony kézqyiilési _hatarozattal torténé felmondasaval vagy a tag kézgyiilési
hatarozattal torténd kizarasaval sz(inik meg.

A tagfelvétel kérdésében a Szovetseg elnoksége dont. A felvételt megtagad6 déntés ellen a
Szovetség kozgylléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a kdvetkezd kézgylilés targyalni
koteles.

A Szovetség tagjai, az Alapszabaly 1sz. mellékletében meghatarozott maodon vagyoni
hozzajaruldsként tagdijat fizetnek. A_tagdijat a Szévetség altal kibocsétott szamla alapjan a

s o

Szévetséq bankszamlajéra torténd Stutalassal kell tarqyév februar 15-ig, belépd tag esetében a
tagfelvételtol szamitott 60 napon megfizetni.

A Szovetségbdl valo kizarast csak abban az esetben lehet alkalmazni, ha a kézgydilés a tagot a
tagsaqra méltatlannak n ilvanitia. Ebben az esetben a ta kizarasarol a kbzgydtlés hatarozattal
dént. Méltatlan a tagsagra, aki elntkséqgi hatarozat alapjan kapott irasbeli felszélitas ellenére
Alapszabalyaval _ellentétes ma atartast tanusit
amellyel a Szévetség alapvet6 céljait, tevékenységét veszélyezteti. A tag kizarasat napirendre
tiz6 kézgyiilésre az érintett tagot meg kell hivni és szaméara a hozzdszolas és a védekezés
lehetéségét az iilésen meg kell adni. A taqg kizarasat kimondo hatérozatot irasba kell foglalni,
és indokolassal kell ellatni; az indokolésnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgéalé
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetbséqrél valé tajékoztatast. A kizaré
hatarozatot a taggal irdsban k&26Ini kell. A kizaras targyaban hozott kézgydilési hatarozat ellen
2 hatarozat kézbesitésétél szémitott 15 napon beliil a tag jogorvoslatert kézvetleniil _a
birésaghoz fordulhat

A kozgyiilés az elndkség irasbeli eléterjesztése alapjan a tagsagi jogviszonyt harminc _napos
felmondasi id6ével felmondhatja, amenn iben a tag az atlétika sportdgban tevékenységet nem
folytat, atlétika szakosztal at megsziinteti, vagy mas sporte esiilet részére atadja, valamint
abban az esetben, ha a tag taqdijfizetési_kotelezettsegét az elnbkséqg hatérozata alapjan
meakiildétt irasbeli_felszolitas ellenére elmulasztja a felszolitas kézhezvételétdl _szamitott
tizenét napon beliil pétolni. A kbz Glési hatarozatot a taggal irésban kell k626Ini.

A Szévetséq tagjairdl nyilvantartast kell vezetni (Tagjeqyz€k).




V.

A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

9.8
A tagok jogai és kotelezettségei

(1) A Szdvetség tagjainak jogai:

()

a)
b)
c)
d)

e)

részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein

részt vehet a szovetségi kozgyllés hatarozatainak meghozatalaban

képviselsje valaszthat, valaszthatd a Szévetség szerveibe

észrevételeket, javaslatokat tehet, illetleg vélemeényt nyilvanithat a Szévetség, valamint
szerveinek mikodésével kapcsolatban

ajanlasokat tehet a Szévetseget, a Szévetség szerveit és az atlétikat erintd kérdések
megtargyalasara.

A Szoévetség tagjanak kotelezettsegei:

a)
b)

c)
d)

a sportag fejlédésenek es eredményességének elésegitése

a Szovetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetseég szervei altal
hozott hatarozatoknak a megtartasa

a szoévetségi célkitizések megvalositasa

tagdij befizetése.

V.

A SZOVETSEG SZERVEZETE

10. §
(1) A Szovetség szervei
a) Kozgydlés
b) Elndkség
c) Ellentrzé Testulet
d) BP-i ASZ iroda
e) Sportszakmai Bizottsagok
VI
A KOZGYULES
1. §




A kézqyiilés 6sszehivasa

(1) A Szovetség legfelsdbb déntéshozé szerve a tagok képviseletébdl allo kozgyulés.

(2) A kozgyllésen. szavazati joggal a tagok képviselbi rendelkeznek.

(3) A kozgyllést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni.

(4) Akozgyllés osszehivaséanak joga az elndkseget illeti meg.

(5) A kézgyiilés idépontjét a Szbvetség elnbkségének legalabb egqy hénappal kordbban meg kell
allapitania, és annak helyérdl, pontos idejérél. tervezett napirendjér6l a tagokat meghivoval
kell eértesiteni legalabb a kozgyiilés idépontjia el6tt 20 nappal. Az irjsbeli _kdzgyiilési
el6terjesztéseket_a_tagoknak legalabb a koézgyiilés idbpontja el6tt 10 nappal az atvétel
igazoldséara alkalmas médon elektronikus dton _meg_kell kiildeni annak érdekében, hogy a

sgava?a’sra .[ogosultak a_targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A

re’szvetelre ogosult eqyéb személyeket és szerveket a k6z iilés helyérél és idépontjarol a
hirkbzlési szervek utjan vagy més megfelelé médon_kell tajékoztatni. A kozgydlésre a

Szévetség Elnéksége a részvételre jogosultakon kiviil mést is_meghivhat. A _meghivénak
tartalmaznia kell a Szbvetség nevét és székhelyét. A kézgyiilés a székhelytdl eltéré helyre is
6sszehivhaté, amennyiben a székhelyen a kbézgyiilés megtartasara alkalmas tanacsterem nem
all rendelkezésre. A meghivot ajénlott levélként vagy az atvétel visszaigazoldséra alkalmas

elektronikus levélként kell megkdildeni.

12.§

A kozqyiilés hatarozatképessége

(1) A kozgy(lés hatarozatképes, ha a képviseldknek tobb mint a fele jelen van.

(2) A kézgyiilésen minden tagot e képvisel6 képvisel és minden képviselS e szavazattal
rendelkezik. A szavazati jog nem ruhazhato at. Szavazati jogat érvényesen az a képvisel6
akorolhatja, aki a Szévetséqg tagjanak birésagon bejegyzett képviselbje vagy a ké viselbé
teljes bizonyito erejii okiratba foglalt irasbeli meghatalmazésaval rendelkez6 ké viseldje
és aki a kozgyiilésen személyesen megjelenik és alairia a jelenléti_ivet. A képviseleti
jogosultsagot a kozgydilést megel6zéen kilencven napnal nem régebbi bir6sagi kivonattal

igazolni kell.
(3) A_hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Amennyiben egy

szavazasra jogosult valamely lgyben nem szavazhat, 6t a hatarozatképesséq
megéllagitésa’na’l figyelmen kiviil kell hagyni.

(4) Ha a kozgyllés hatarozatképtelen, a kézgyiilést el kell halasztani és 15 napon belil
ismételten 6ssze kell hivni. Az _ismételten Gsszehivott kézqyiilés az eredeti napirendbe
felvett kérdésekben—a megjelentek szamara valé tekintet nelkil hatarozatképesnek mindsul,
amennyiben err6l a tagokat az eredeti meqhivéban mar eldre tajékoztattak, és kézolték a

megismételt kozgyiilés helyét és idépontjat is.
13.

A kozgylilés napirendje

(1) Akozgyllés napirendjet a Szovetseg elndksége allapitja meg és terjeszti a kozgyllés elé.
(2) A Szovetseg kozgylilesének kotelezd napirendje:
a) az elndkség beszamoldja:
- az éves szakmai munkardl,
. a Szbvetséq el6z6 évi kbltségvetése vé
b) a szémviteli tdrvény szerinti beszamol6
c) az Ellendrzé Testulet beszamolodja

rehajtasarol




(M

d) az éves kéltségvetés (pénziigyi és szakmai terv),

e) Szovetség tagjai vagy szervei gltal beterjesztett javaslatok,

A (2) bekezdés e) pontjaban emlitett javaslatokat:- _@_HL__MMMMEM
Ef_iggya'lés idépontja_elétt legalabb_két héttel lehet benytjtani_az elnékséghez. a napirend
kieqészitésére vonatkozd kéréssel, a kiegészitési “javaslat _indoklasdval. A napirend
kiegészitésének targyaban a kbzgydlést 6sszehivo elnbkség jogosult dénteni. Ha a napirend
kiegészitése iranti kérelemrél az elnbkség nem dont vagy azt elutasitja, a kézgyiilés a
napirend elfogadésarol sz6lé hatarozat meghozatalat_megeléz6en kiilon dént_a napirend
kiegészitésének targyaban.

14. §

A kdzgylilés hataskore

A kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa és moédositasa;

b) az elnokség éves szakmai €s a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény szerinti beszamoldjanak
illetve a kovetkez6 év szakmai és pénzlgyi tervének, az elfogadasa;

c) a vezetd tisztségviselok (eln&kség, ellenérz6 testiilet) megvalasztasa illetve visszahivasa,

d) a Szovetség atalakulaségnak elhatarozasa,

e) a Szovetség onkéntes feloszlasanak kimondasa;

f) a tagfelvétel, kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati kérelem elbiralasa; a_tagsagi
jogviszony _felmonddssal vagy kizarassal torténé _megsziintetése a lll. fejezetben
meghatarozott szabalyok alkalmazasaval,

g) mindaz, amit jogszabaly, az Alapszabaly a kozgyUlés kizarolagos hataskérébe utal, illetéleg
amelyeket a kozgy(ilés sajat hataskorébe von;

15. §

A kozgyiilés hatarozathozatala

(1) A kozgydlés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerl szotobbséggel hozza.
Szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni.

(2) Az Alapszabaly modositasahoz, valamint a Szovetség céljanak modositasahoz és a Szévetseg
megszlnésérél szolé hatarozathozatalhoz a jelenlevé szavazasra jogosultak haromnegyedének
"igen" szavazata szlikséges, kivéve az Alapszabaly 16.§ (14) bekezdésének modositasat, melyen
a tisztségviselo valasztas eredménye kalon Alapszabaly-modositas nélkl atvezethetd.

(3) A _kézgyiilést a Szovetség elnbke vezeti_le. Amennyiben barmelyik szavazasra jogosult

Képvisel6 eltéré személyre tesz javaslatot a levezeté elnGki tisztséq ellatasara, a kézgylilés

eqyszerii tobbséggel, nyilt szavazassal dont a levezeté_elndk személyérol. A kbzgylilés

elején az (5) bekezdésben me hatarozott jeqyz6kényvvezeté és hitelesiték személyén tul

harom tagbol allé _szavazatszamlélé bizottsagot kell valasztani. A szavazatszamlalo

bizottsaq tagjaira a jelenlévé képviselGk koziil a kozgyiilés levezetd elnbke tesz javaslatot.
A szavazatszamlalé bizottsag tagjair6l a_koézgyllés egyszerii tébbségi, nyilt szavazgssal
dént.

(4) A kozgy(lés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetseg tisztségviseldinek megvalasztasakor,
illetve mas esetben, ha a szavazasra jogosultak legalabb 1/3-a inditvanyozza.

(5) A kozgyUlesrol jegyzékonyvet  kell késziteni, melyet a kozgyllésen megvalasztott
jegyz6kényvvezeto vezet és 2 szavazati jogu képviseld hitelesit.

(6) A Szovetség kozgyllese nyilvanos, de a nyilvanossagot a kozgylles tobbségi hatarozattal
korlatozhatja vagy kizarhatja.

(7) A kézgyliles hatérozathozatalgban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek koézeli

hozzatartozoja, valamint élettarsa (hozzatartozd) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil vagy,

W :



b) barmilyen més elényben részesiil a Sz8vetséq terhére,
c) akivel a hatarozat alapjan szerzédést kell kotni,
d) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
e) aki a déntsében érdekelt més szervezettel t6bbségi befolyason alapulé kapcsolatban all,
_f) aki a megkétendd jogiigyletben eqyébként érdekelt.
Nem min6siil elénynek a Szévetség, cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil

_i_gény’be vehfa-té nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szdvetséq altal a tagjénak - tagsagi jogviszony
alapjan - nydijtott, az alapszabalynak megfelelé cél szerinti juttatas.

16. §

A vezeté tisztségvisel6k megvalasztasa, Ssszeférhetetlenségi szabalyok

(1) A kozgy(lés hataskorében tartozo vezetd tisztségviseldk:
a) elndk
b) elndkség
c) Ellendrzé Testilet elndke és tagjai

(2) Az elnokot és az elnokseg tagjait a kozgyllés 4 évre valasztia, a megfeleld képviselet
jogosultsaggal rendelkez6 es a kozgy(ilésen jelenlevod személyekbél, kivéve a (3) pontban
foglaltakkal.

(3) Ha egy képviseleti joggal megbizott személy kellé indokkal (p!. betegség, kulféldi Ut stb.) nem tud
részt venni a kézgylilésen, nem vesziti el a passziv valasztési jogat, azaz barmilyen tisztségre

megvalaszthato. A hianyz6 képviselé egyéb jogait mas személy nem gyakorolhatja. Az Ellenrzo

Testilet elnokét és tagjait, ugyancsak 4 évre kell valasztani, de nem kotelezé, hogy a valasztott

személyek a kozgylilés tagjai legyenek.

Vezeté tistségviselbi poziciora jeldit lehet az a személ
mint felének "igen" szavazatéval a jel6I6 listara felkerdl.

(5) A _vélasztas tisztsé enként kiilén-kiilén_toérténik d hoqy elészér a Szdévetséqg elnbkét,
majd az elnbkség tovabbi tagjait, ezt kévetéen az Ellen6rzé Testiilet elndkeét, majd tagjait
kell megvalasztani.

(6) Megvélasztottnak az a tisztséqvisel6 tekinthetd, aki a jeleniévo szavazésra jogosultak t6bb
mint felének "igen" szavazatat megszerezte. Ha t6bb jelélt esetén a k6zgylilés a sziikséges
déntést nem hozta meg, djabb valasztasi fordulot kell tartani. Az Uj véalasztasi forduléban a
legkevesebb szavazatot kapott_jelélt, valamint az a jelélt, aki_a_ jelenlévo szavazasra
jogosultak 15%-anak szavazatat sem kapta meg, mar nem Vesz részt. A valasztast
mindaddig_ismételni kell, amig_a jelSltek valamelyike a_megvéalasztashoz sziikséges
szavazatot meg nem szerzi.

(7) A megvalasztott tisztségviselok mandatuma a valasztasi ciklusuk lejarta utan még legfeljebb 60
napig lehet érvényes.

(8) A_kézgyiilés altal valasztott_tisztségvisel6 — a nm@szta'sm\maﬂ(______ozé__sgv&ﬂ\@j
alkalmazasaval — visszahivhato. A visszahivast _a_tagok 1/3-a kezdeményezheti. A
tisztségviselb visszahivhato, ha a_jelen Alapszabalyban meghatérozott feladatait_nem

teljesiti vagy évente az &sszehivott elnbkségi vagy ellenérzé testiileti iilések_tobb mint
felén nem jelenik meg és tavolmaradaséat _alapos okkal nem menti ki. A tisztségvisel6i
pozicié megszinik tovabba a 19.§ (9) bekezdésben meghatéarozott tovabbi_esetekben,
tovabba, ha a__tisztségvisel6vel szemben a Ptk-ban va jelen alapszabalyban
meghatarozott kizaré vagy ssszeférhetetlenségi ok kovetkezik be.

Vezeté tisztségvisel6 az a na kori személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége _ellgtasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak. A vezetd tisztségviselo
feladatait személyesen kételes ellatni.

(10)Nem _lehet vezetd tisztséqviselé az, akit blncselekmén elkdvetése miatt_jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos

kévetkezmények alél _nem mentesiilt. _Nem _lehet vezeté tisztségviselé _az, akit e

foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit_valamely foglalkozastol joger6s_biréi itélettel

aki a szavazasra jogosultak t6bb
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eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelélt tevékenységet folytatd jogi

§zemél vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott

id6tartamig _nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit_eltiltottak a vezetod tisztségvisel6i
tevékenyséqgtol.

(11)A vezet§ tisztségvisel6k nem lehetnek egymasnak hozzatartozoi.

(12)Az_Ellenérzé Testiilet tagja a Sz&vetségben mas tisztséget nem viselhet. Az Ellenérzé
Testiiletnek nem lehet tagja a Szoévetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre
irdnyulo _egyéb jogviszonyban allé, a Szévetségben gazdaséagi feladatokat ellaté személy,
aki a Szévetség elnbkségének tagjaval, illetbleg a Szovetségnél gazdasagi feladatokat
ellato személlyel hozzétartozéi kapcsolatban all. Az Ellenérzé Testiilet tagjai nem lehetnek
eqgymas hozzatartoz6i. Nem lehet az Ellen6rzé Testiilet elnke vagy tagja, aki a Szbvetség

cél szerinti juttatdsgbol részesiil, kivéve a barki altal megkétés nélkiil igénybe vehetd nem

énzbeli szolgaltatasokat. illetve a Szévetsé altal a tagjanak - tagségi jogviszon alapjan -
nyujtott, az alapszabélynak megfelelé cél szerinti juttatast, illetbleg e személyek
hozzatartozébja.

(13)A_Szévetség vezetd tisztségvisel6i a 2016. marcius 8. napjan_elfogadott Alapszabaly-
moédositas idépontjaban:

Elnok:
Tovabbi elndkségi tagok:
Az Ellenérzé Testiilet elnoke:

Az Ellenérzé Testiilet tagjai:

VIL.
B RENDKIVULI KOZGYULES ]
17. §

(1) Rendkivli kozgydlést kell esszehivni:

a) ha a Szovetség tagjainak 1/3-a azt kezdemeényezi az ok és cel megjelolésével,

b) ha a birdsag azt elrendeli,

c) a Szbvetség EInskségének hatarozata alapjan.

d) ha a Szévetsé elndki tisztsége vagy az Ellenérzé Testiilet elnéki tisztsége barmilyen okbol
megiiresedik, az Elnékség létszama a_megvalasztottak egvharmadéval, az Ellenérzd
Testiilet létszama kivalas k6vetkeztében egyre csbkken,

e) ha_a Szdvetség vagvona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy a Szévetség
el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni,

f) haa Szbvetség céljainak elérése veszélybe kerdil,

g) eqyéb, az Alapszabalyban meghatarozott esetben, kiilénésen, ha az évi rendes kézgydilés

2z elndkséqg beszamol6jat nem fogadja el.

(2) A rendkivuli kozgy(ilést az erre okot ado koralmény bekovetkezésetdl szamitott egy hénapon beltl
dssze kell hivni.

(3) Az (1) bekezdés e-f) pontjaban meghatérozott ok miatt &sszehivott _kbézgylilésen a
Szbévetséqg tagjai kotelesek az okot adé kériimény megsziintetése érdekében intézkedést
tenni vagy a Szbvetség megsziintetésérol ddnteni.

(4) A rendkivali kozgyllésre egyebekben a Szovetség rendes kozgyllésre vonatkozd szabalyok az

iranyadoak.




VIIL.

ELNOKSEG

18. §
Az elndkséqg mikoédése, feladatai, hataskore

(1) Az elndkség mlikoédese

2)

a)

b)
c)

d)
e)

i)

A Szovetség tevékenységét két kozgyllés kozotti idoszakban a Szovetség elndksége, mint
a Szévetséq iigyvezetését ellaté testiilet, iranyitja. Az elndkség a Szovetség miikodését
érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az Ugyeket, amelyek az
Alapszabaly szerint a kozgyllés vagy az Ellen6rzé Testiilet_kizarolagos hataskorébe
tartoznak.

Az elnokség allando meghivottjai a fotitkar, a sportszakmai bizottsag vezetdje, az ET elndke.
Az elndkség maga allapitia meg a munkatervét és — Szévetség Szervezeti és Mikodesi
Szabalyzataban — az ugyrendjét.

Az elndkség az éves Ulésterv alapjan Ulésezik, de negyedévenként kotelezben osszell.

Az Ulés helyérdl, idépontjarol és a megtargyalando napirendrél — az eléterjesztések
megkuldésével — legaldbb egy héttel az alés idépontjat megeldzoen értesiteni kell az
elnokség tagjait, ill. a meghivottakat.

Az elndkség a tagok tobb mint felenek jelenléte esetén hatarozatképes.
Hatarozatképtelenség esetén az elhalasztott elndkségi tlést 14 napon belul ismételten ossze
kell hivni. Az ismételten dsszehivott elndkségi Ules az eredeti napirendben szerepld
kérdések vonatkozasaban a jelenlevék szamara tekintet nelkl hatarozatkepes.

Amennyiben a hatdrozathozatal soran szavazategyenléség keletkezik, a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

Az elnokség hatarozatait altalaban nyilt szavazassal és a jelenlevd tagok tobb mint felének
igenlé szavazataval hozza meg. Barmely elnokségi tag inditvanyara az elnokség hatarozatat
titkos szavazassal hozza meg.

Az Elnékséq hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki_vagy akinek
kozeli hozzatartozéja, valamint élettarsa hozzatartoz6) a hatarozat alapjan
ia) kotelezettség vaqy felel6sség alél mentesil va

ib) barmilyen mas elényben részesiil a Szévetséq terhére
jc) akivel a hatérozat alapjan szerzédést kell k6tni,
id) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
je) aki_a dontsében érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapulo
kapcsolatban all,
if) aki a megkotendd jogiigyletben egyébkeént érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a Szévetség. cél szerinti juttatisai_keretében a bérki altal
meakétés nélkiil_igénybe nem pénzbeli szolgaltatas, illetve_a Szdvetség altal a

tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan - nydujtott, az alapszabalynak _megfelelé cél

szerinti juttatas. ‘
Az elnbkség Ulései alkalmankénti dontés alapjan nyilvanossa tehetok.

Az elndkség uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a napirendet,
megjelentek felsorolasat, az ulésen elhangzott lényeges észrevételeket, javaslatokat,
iletleg a hozott hatarozatokat. Az elndkség hatarozatairél az érintett szerveket 14 napon
beliil irasban kell tajékoztatni.

Az elnskség feladatai
a) Meghatarozza a teruletén az atlétika fejlesztési céljait, erre koncepciokat dolgoz ki €s

gondoskodik ezek megvalositasarol.

b) Meghatarozza teruletén a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai

szabalyokat.
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c) Fellép a meg nem engedett teljesitményfokoz6 szerek, készitmények eés mabdszerek
hasznalataval szemben.

d) Kepviseli a sportag érdekeit az allami szervek a helyi onkormanyzatok, a
sportkdzalapitvanyok, a sportszovetségek, illetve a tarsadalmi szervezetek fele.

e) Az alapszabalyban meghatarozott moédon szolgaltatasokat nyuijt tagjainak, kozremikodik a
tagok kozotti vitdk rendezésében, elbsegiti a sportagban mukodo sportszakemberek
képzését s tovabbképzeseét.

f) Iranyitja a Szévetség nemzetkdzi tevékenységét, a nemzetkozi kapcsolatok kiepitését.

g) Sportszakmai bizottsagokat hoz létre és szlintet meg. Szukség eseten a bizottsagokbol kivalt
személyek helyett ujakat kooptal.

h) Dont a fétitkar kinevezésérdl a munkajogi rendelkezések figyelembe vételével hataroz a
felmentésérdl.

i) Megfelel6 fedezet birtokaban dént a rendkiviili, a koltségvetésben nem szerepld, valamint az
eldiranyzatot meghalado kiadasokrol. Az eléiranyzat felhasznalasi jogkorében dont a
koltségvetési elbiranyzatok évkozi modositasarol, atcsoportositasarol.

j) A Szovetség szervezeti és miikodési szabalyzatanak, valamint gazdalkodasi szabalyzatanak
megallapitasa és modositasa.

k) Az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint foglalkozik az utanpétlas neveléssel és a
szabadidds tevékenységekkel.

) Gondoskodik a Budapest bajnoksagok valamint sajatkezdeményezesl hazai és nemzetkozi
versenyek anyagi bazisanak megteremtésérol.

(3) Az elnokseg hataskore
a) A Szbvetség kozgyllésének osszehivasa
b) A kozgyllési hatarozatok végrehajtasanak ellentrzese.
c) Az Alapszabaly kivételével szabalyzatok jovahagyasa.
d) Budapest atlétikai &letének fejlesztési, valamint eves szakmai programjainak jovahagyasa.
e) A Budapest bajnoki versenyrendszer, versenynaptar és szévetségi versenyek kifrasanak
jovahagyasa.
f) Az éves koltsegvetes elkészitése, kdzgydilés elé terjesztése,
g) A hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa.

19.§

Az elndkséq tagjai

(1) Az elnokség létszama: 11 f6, akiket a kozgy(lés valaszt, vagyis a (4) a) és b) pontban emlitett
személyek.

(2) Az elndkségbe csak olyan nagykoru személy valaszthato,_akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak, akivel szemben a 16.§-ban
meghatarozott kizarb6 és 6sszeférhetetlenséqgi okok nem 4llnak fenn, tovabba aki a
koziigyek gyakorldsatol nincs eltiltva és magyar allampolgar vaqy a szabad mozgdas és
tartozkodas _jogaval rendelkezé _személyek beutazasarél _és _tartézkodésarol sz0l6
térvényben meghatérozottak szerint a szabad mozgds és tartézkodas jogaval rendelkezik,
vagy a harmadik orszégbeli allampol arok beutazgsarol és tartézkodasarél szo6l6 térven
hatalya alé _tartozik, és bevandorolt_vagy letelepedett jogéallasu, illetve tartézkodasi

engedéllyel rendelkezik. Az eln6kség ta iai feladatukat személyesen kételesek ellatni. Az

elnokseég tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el. Kivételes esetben az elndkség
koltségtéritésrol vagy tiszteletdij fizetésrol hatarozhat.

(3) Az elndkség kézgyliles Altal valasztott tagjai:

a) elnok
b) 10 elndkségi tag

(4) Az elndkségbe olyan személyeket kell valasztani, akik a feladatra a legalkaimasabbak. Az
elndkségi tagok kozott psszessegében legaldbb egy nd legyen.

(5) A Szovetség elnoke, valamint a Szovetség fétitkara nem lehet budapesti tagszervezetnek
tisztségviselbje, valamint ezekkel munkaviszonyban allé személy.
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(6) Az elnokségi tagok jogai és kotelezettségei:

a)
b)
C)

d)
e)

f)

az elnokségi Uléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valé részvetel,
észrevételek, javaslatok tétele a Szbvetseg miikodésével, az atlétikaval kapcsolatban,
felvilagositas kérése az atlétikaval osszefliggd kérdésekben, a tisztségviselék donteseivel
kapcsolatban,

javaslattétel eindksegi tlés dsszehivasara,

megbizas alapjan a Szovetség képviselete,

a szovetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa.

(8) Az elnokség tagjai tisztsegukben Ujravélaszthatok.
(9) Az elnokségi tagsag megszUnik:

a)
b)
c)
d)

e

a mandatum lejartaval,

elhalalozassal,

lemondassal,

a cselekvoképességnek a tevékenység ellatasahoz sziikséges korben térténd
korlatozasaval;

a__vezetl tisztségviselbvel szembeni _kizéré _vagy Ssszeférhetetlenségi ok
bekévetkeztével.

IX.

ELNOK

20. §

Az elndk

(1) A Szodvetség legfobb tisztségviseldje az elnok, aki az elndkség kézremiikodésevel iranyitja es vezeti
a Szévetség tevékenységét.
(2) Az elnok feladatai €s hataskore:

a)
b)
c)

az elndkség Uléseinek 6sszehivasa és vezetese,

a Szovetség képviselete,

az Alapszabaly és egyeb szabalyzatok, valamint a kozgyllési és elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak iranyitasa es ellendrzese,

a szovetségi testuletek es sportszakmai bizottsédgok munkajanak figyelemmel kisérese,

alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakoriasa,

szemelyi javaslatok tetele az elnokség altal létrehozott sportszakmai bizottsagok vezetdire,
dontési jogker gyakorlasa mindazokban az ugyekben, amelyek nem tartoznak a kézgyllés, az
elnokség, illetve a Szovetség egyéb szerveinek kizarélagos hataskorebe,

mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetbleg a
kozgy(ilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

a munkaltatdi jogkor gyakorlasa a fétitkart érintéleg.

)

(3) Az elnokst tavolléte vagy akadalyoztatésa esetén a megbizott elndkségi tag helyettesiti, kiveve
azokat az ugyeket, amelyeket az elnék magéanak fenntartott.

(4) Az elndk képviseleti jogkorét meghatérozott ugyekben, vagy az Ugyek meghatarozott csoportjara
nézve a Szévetség mas tisztségviseldjére is atruhazhatja.
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X.

AZ ELLENORzZ® TESTULET

(1)

2)

@)

21.§

A kozgy(lés a Szovetség gazdalkodasanak es vagyonkezelésének ellendrzésére ellendrzé testuletet
(a tovabbiakban ET) véalaszt, legfeljebb 4 éves idészakra. Az ellendrzé testuletet az elndk és a 2 tag
alkotja, akik Ujravalaszthatok és barmikor visszahivhatok.

Ellenérzé Testulet tagjai:

a) AzET tagja a Szévetségben mas tisztséget nem viselhet.

b) Az ET tagsagi jogviszonybol eredd jogokat és kotelezettségeket a tagok csak személyesen
gyakorolhatjak.

c) Az ET tagsaga megszinik, ha:

* a megbizatas idétartama lejar,

a tagot a kozgy(lés szotobbséggel visszahivja,

a tag a megbizasrol lemond,

a torvényben szabalyozott kizar6 ok bekovetkezik,

¢ atag elhaldlozik.

d) Az ET tagja kozgydles hozzajarulasa nélkul: a Szovetseg tevékenységi korébe est uzletszerl
gazdasagi tevékenységet sajat nevében nem folytathat.

e) Az ET azon tagja, akinek személyi korulményeiben olyan valtozas kévetkezik be mandatuma
idétartama alatt, hogy emiatt a tisztségviselGi megbizatas nem tarthatd fenn, (pl.
osszeférhetetlenseg), az koteles az ET elnékének a koérulményei valtozasat haladéktalanul
bejelenteni és tisztségérél irasban lemondani.

f) Ha az ET tagja az itt meghatarozott tilalmakat megszegi, vele szemben a kozgylles a
meghatarozott jogkévetkezményeket érvényesitheti.

g) Az Ellenérzo Testulet.

o Az ET elnokét a kozgyUlés valasztja az erre vonatkozo szavazas eredményeként.

o Az ET elnoke felelés az ET tevékenységének megszervezéseert, koordinalasaert, a
miikddés feltételeinek megteremtéseert.

¢ Az ET elnbke gondoskodik az ET ulés munkaterv szerinti, illetve a rendkivili tlés
Bsszehivasarol, annak levezetésérdl, az Ulésen elhangzottak irasba foglalasarol
(emlékeztetd, jegyz6konyv, stb.)

s Az ET elnoke allandd meghivottként részt vesz a Szévetseg elndkségi Ulésein, tajekoztatja
az elnokséget az ET altal végzett munkardl, a hozott dontésekrdl, valamint tajékoztatja az
ET tagjait az elnokségi Ulesen az ET munkajat, tevékenységét érintd dontésekrol,
felvetésekrol, kérésekrol.

¢ Az ET elnoke koteles figyelemmel kisémi az ET rendes- és rendkivuli Glésein hozott
dontések végrehajtasat.

Az Ellendrz6 Testulet feladatai:

a) a Szovetség penz- €s vagyonkezelésének vizsgélata

b) a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd elbirasok
betartasanak ellendrzése

c) tagdijak befizetésének ellenérzése

d) az éves mérleg (zarszamadas) felulvizsgalata

e) a gazdalkodasa célszerliségének, szabalyszerlisegenek, az elsiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgalata

f)  a bizonylati fegyelem betartéasanak ellendrzése

g) a szovetségi vagyon megoévasanak érdekében szukséges intézkedések megtételének
ellendrzese.
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(4) Az ET tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja.

(5) Az ET éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, melyrél a Szovetség elnokseéget tajékoztatja. Szukseg
esetén az ET feladatai ellatasahoz a Szoévetség koltségére kilsd szakértét vonhat be, az elndkseg
elézetes hozzajarulasaval.

(6) Az ET tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szdvetség gazdalkodasaval kapcsolatos barmely
iratba betekinteni, a Szovetség tisztségviselditd! tajékoztatast kerni.

(7) Az ellendrzések megkezdéserél az ET elndke tajékoztatni koteles a Szévetség elndkét és a fotitkarat.
Az ellendrzés soran az ET az érvényes jogszabalyok, illetve belsd rendelkezések szerint jér el.

(8) Az ellen6rzés tapasztalatairol a bizottsag elntke a vizsgalat befejezésétsl szamitott 15 napon belll -
tajékoztatia a Szévetség elndksegét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit
meg, egyuttal ennek megszintetésére is fel kell hivni a figyelmet, valamint javaslatot kell tenni a
megoldasra.

(9) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé elteltétol
szamitott 30 napon belil — az ET utovizsgalat keretében ellendrzi.

(10) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elndkség nem ismeri el, vagy az utdvizsgalat nem vezetett
eredményre, az ET eljarast kezdeményezhet az ugyészségnél a torvényes miikodés helyreallitasa
céljabol.

(11) Az ET tevékenységérol a bizottsag elnoke a Szovetség kozgyUlésének kételes beszamolni.

(12) Az ET-nek joga van a (10) bekezdés alkalmazasa esetén a kozgy(lésnek javaslatot tenni a felel8s
személyek alkalmassaganak felulvizsgaélatara.

(13) Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitas érdekében szikséges intézkedést nem
teszi meg. az ET koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi felugyeletet ellatd szervet.

Xl.

B SPORTSZAKMAI BIZOTTSAGOK |

22. 8§

A Szovetség elndksége egyes szakfeladatok ellatasara sportszakmai bizottsagokat hozhat létre.

XIl.

A FOTITKAR B

23.§

(1) A Szovetseg hivatali szervezetének - az lrodanak - vezetdje a Szovetséggel féfoglalkozasu
munkaviszonyban allo fétitkar
(2) A fotitkart az elndkseg nevezi ki és menti fel. Az egyéb munkaltatéi jogokat az elndk gyakorolja.
(3) A fotitkar feladatai és hataskore:
a) osszehangolja az elnokség, a bizottségok és a munkaviszonyban dolgozok munkajat
b) szervezia kézgy(lés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat
c) elokeésziti az elndkseég tléseit
d) amunkaviszonyban allo dolgozok felett gyakorolja @ munkaltatéi jogkort
e) aléirasies utalvanyozasi jogkort gyakorol
f)  megbizas alapjan képviseli a Szovetséget
g) tajékoztatjaa hirkezlé szerveket a Szbvetseg tevékenységerol
h) gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetéseérdl
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i) ﬁgyele’mmel k’iséri a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok végrehajtasat,
szilkség esetén kezdeményezi a szévetségi hatarozatok modositasat

j) el'!étja"rr,]indazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat, illetéleg a
. _ko’zgyu!es vagy az elndkség hataskorebe utal
(4) A fétitkar tevékenységérdl a Szovetség elnokségének szamol be.

XIil.

A BP-i ASZ IRODA

24.§.

(1) A szovetségi feladatok ellatasara az elndkség irodat hoz létre. Az iroda létszamat, valamint
szervezetét a fotitkar oly modon allapitia meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony és
gazdasagos ellatasat. A mikodéshez szikséges koéltségeket az elnbkség az éves koltségvetesben
allapitja meg.

(2) Az iroda szervezeti felépitését és feladatait a Sz6vetség Szervezeti és Mikodési Szabalyzata alapjan
a fétitkar hatarozza meg.

XIV.

B A SZOVETSEG GAZDALKODASA

25. §

Gazdilkodasi tevékenyséd

(1) A Szovetség vallalkozasi tevékenységet kizarélag céljainak elérése érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

(2) A Szbvetseg a gazdalkodasa soran elert eredményt nem osztja fel, azt az Alapszabalyaban
meghatarozott tevékenysegre forditja.

(3) A Szbvetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

4 A Szévetség bevételeivel Snalloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A
Szévetség tagjai a Szbvetség tartozasaiért — a_befizetett tagdijon tilmendéen — sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(5) A Szovetség kizarélag csak olyan vallalkozast alapithat, olyan vallalkozésban vehet részt, vagy
olyan véllalkozast végezhet, amelynek alapjan a feleldssége nem haladja meg vagyonanak
mértékét.

(6) A _Szdvetsé alaptevékenységével bssze nem  fi 6 tevékenységet, valamint
alaptevékenységével _ 6sszefiiggd kereskedelmi __tevékenységet  csak kiegészito
tevékenységként folytathat.

(7) A Szbvetség sajat maga rendelkezik nevével, cimerével, logbjaval és minden a nevéhez

kapcsol6dé jogaal, kiilénés tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenysé televiziés, radios

valamint_eqyéb_elektronikus technikakkal térténd_kozvetitésével kapcsolatos jogokra. A

Szdvetséqg hirdetési, reklam, illetve kozvetitési jogokkal kapcsolatosan eqy évnél hosszabb

idére szerzédést a kbzgydilés felhatalmazasa alapjan a 6.8 (2) bekezdése alapjan kéthet.

(8) A Szdvetseg gazdalkodasanak reszletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi- pénzigyi és

munkaligyi szabalyzata hatarozza meg.

iilet kéltségvetésében elbiranyzott 6ssze ek rendeltetésszerii és a mindenkori
pénziigyi el6irasoknak megfelel6 felhasznéalasaért az elndk a felel6s.
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26. §

Hitelek

(1) A Szévetség valtét, illetve mas, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, illetve
vallalkozasanak fejlesztéséhez a tevékenységét veszélyezteté mérték hitelt nem vehet fel, valamint

az allamhaztartas alrendszereitél kapott tdmogatast hitel fedezetédl, illetve hitel torlesztésére nem

hasznalhatja fel.

27. §

Bevételek, raforditasok

(1) A Szovetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve véllalkozasi tevékenységébdl szarmazd

bevételeit és raforditasait elkilénitetten kell nyilvantartani.
(2) A SzOvetség beveételei:

a) atagoktol kapott befizetés, a cél szerinti alaptevékenységbdl szarmazd bevétel,

b) gazdasagi-véllalkozasi tevékenységbél (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazé bevétel;

c) akéltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat dtjan, valamint egyedi déntéssel kapott kbltségvetési tamogatas;

ob) az Europai Uni6_strukturalis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbél szarmazé, a

koltségvetésbdl juttatott tamogatas;

cc) az Europai Unié_kéltségvetésébdl vagy méas allamtél, nemzetkdzi szervezettol

szarmazé tamogatds;

cd) a személyi jévedelemado meghatarozott részének az adéz6 rendelkezése szerint

kiutalt 6sszege:

d) az &llamhaztartas alrendszereibél _kbézszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként

szerzett bevétel;

e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f) befektetési tevékenységb6l szarmazo bevétel;

q) az a)-f) pontok ala nem tartozé eqyéb bevétel.
(3) A Szdvetség koltségei:
a) alapcél szerinti tevékenységhez k&zvetleniil kapcsolodd kbltségek;
b)gazdasagqi valla

kapcsol6dé kdltségek;

hasznélt immaterialis javak és targyi eszkbzok értékcsbkkenési leirasa;
d) az a)-c) pontok ala nem tartozé eqyéb koltség.

XV.

Ikozasi tevékenységhez (szolgaltatas n ujtasahoz) kézvetleniil

c) a Szbvetséqg szerveinek szervezetének mikddési koltségei ideértve az adminisztracio
kéltséqgeit és az eqyéb felmeriilt kbzvetett koltségeket), valamint a tobb tevéken séghez

A SZOVETSEG MEGSZUNESE

28. §

(1) A Szovetség megszinik:
a) megszinésének a kozgylles altal tortént kimondasaval
b) a birésag altal tortént feloszlatassal

c¢) a kozgydilés dbntése alapjan jogutédlassal,
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d) a_Szdvetség megvaldsitotta céljat vagy a Szévetség céljanak megvalésitasa lehetetlenné
valt, és uj célt nem hataroztak meq: vagy
e) a Szdvetséq tagjainak szédma hat honapon keresztiil nem éri el a jogszabalyi minimumot,
f) a_torvényesséqgi ellenbrzési eljaras eredményeképpen _a _biréség megsziinteti vagy
megéllapitia megsziinését,
g) afizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésag megsziinteti,
és a Sportegyesiiletet a nyilvantartasbdl torlik.
(2) A _kézgyiilés nem dénthet a Szévetséqg feloszldsérdl, ha a Szévetséggel szemben lefolytatoft
végrehajtas eredménytelen volt vagy a Szévetséq fizetésképtelenségét a birésag

megallapitotta.

(3) A Szdvetség megsziinése esetén vagyonanak felhasznalasardl a kézgydilés rendelkezik. Ha a
vaqyonrol a kbzgyiilés nem rendelkezett, tovabba a Szbvetség birésagi feloszlatasa esetén, a

hitelezék kielégitése utan fennmaradé vagyon allami tulajdonba keriil, és azt a sport olitikaért

felelés miniszter _altal vezeteft minisztérium koltségvetésében az utanpotlas-nevelés

tédmogatasara kell forditani.

(4) A _Szdvetségnek a pirésaqi nyilvéntartasbél valo térlésére akkor keriilhet sor, ha a Magyar
Olimpiai Bizottsag igazolja, hogy a Szévetséq az allami sportcéld tdmogatas felhasznalasaval
e torvényben, valamint az allamhaztartds _miikédésére vonatkozé _jogszabéalyokban
foglaltaknak _medfelel6en elszamolt, vagy azt, hogy a Szovetség allami sportcélu

tamogatasban nem részesiilt.

B ZARADEK

A jelen Alapszabalyt a Szévetseg kozgy(lilese 2001. november 30. elfogadta, 2017. éprilis 21. napjan
modositotta és egységes szerkezetben hatéalyba léptette.

Budapest, 2017. aprilis 21.
" Kofompai Péter
elnok

Alulirott, Korompai Péter, a Szévetség elnodke igazolom, hogy az Alapszabaly fenti, egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel az alapszabaly-médositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2017. &prilis 21.

il —

“Korompai Péter

elnok
El6ttiink, mint tantk elott: 3 S o s ‘
1. név: 11,/;//460; /427/1 /4\ 2. név: :‘éﬂ( é’f? :/”) Y ;’l” él
lakeim: _ A4 Nagy bavor {fé“‘ lhol ki /7 /}jﬂ 7://”7 ©23

alairas: %/Z aléirés:_;[% ly Tggadd

17



1. sz. melléklet

TAGDIJ

1

Tagsagi dij évi

2.000 Ft

18



